
   

 

   

 

Eitem: 21 

Teitl: Bwrdd Llais - cynllun gwaith  

Eitemau sefydlog ar gyfer pob cyfarfod Bwrdd yn gyhoeddus:  
 

- Log datganiadau o ddiddordeb y Bwrdd  
- Adroddiad y Cadeirydd 
- Adroddiad y Prif Weithredwr 
- Adroddiadau a Sicrwydd y Pwyllgor  
- Adroddiad Cyllid 
- Adroddiad Perfformiad  
- Cofrestr Risg gorfforaethol  
- Cynnydd cynllun 100 diwrnod (bydd yn symud i gynnydd y cynllun blynyddol) 
- Adroddiad Rhanbarthol 
- Cwestiynau gan y cyhoedd  
- Blaengynllun  

 

 

Eitemau i'w trafod yn flynyddol: 
  

- Llythyr Cylch Gwaith  
- Dogfen Fframwaith  
- Cyllideb flynyddol a chynllunio ariannol  
- Cynllun strategol a chynnydd y cynllun blynyddol (yn cynnwys adolygiad canol 

blwyddyn ac adroddiad blynyddol) 
- Cytuno ar gynllun strategol (bydd yn ymddangos bob 3 blynedd) 
- Cytuno ar gynllun blynyddol ar gyfer y flwyddyn ganlynol  
- Adroddiad Blynyddol a Chyfrifon 
- Cynllun Cydraddoldeb Strategol  
- Dyletswydd cydraddoldeb blynyddol y sector cyhoeddus 
- Adroddiad blynyddol safonau'r Iaith Gymraeg  
- Canlyniadau arolwg pobl, diwylliant a data pobl 
- Trefniadau cydweithredu  
- Arfarniad effeithiolrwydd a chanlyniad Bwrdd a Phwyllgorau 
- Polisïau corfforaethol i'w hadolygu a'u cymeradwyo   
- Adolygiad blynyddol o hyrwyddo ein gweithgareddau a bod yn hygyrch i bobl Cymru 
- Blaengynllun a blaenoriaethau'r Bwrdd  
- Datblygiad y Bwrdd  
- Sesiwn gyda Archwilydd Mewnol 

 

 

Sesiynau datblygu/gwybodaeth y Bwrdd: 
 

- Dyletswydd Cydraddoldeb y Sector Cyhoeddus a'r Cynllun Cydraddoldeb Strategol 
— 22 Tachwedd  

- GDPR 
- Rheoli Arian Cyhoeddus Cymru  
- Iechyd a diogelwch  
- Swyddfa Comisiynydd y Gymraeg — 27 Medi 



   

 

   

 

- Comisiynydd Cyn-filwyr 
- Comisiynydd Cenedlaethau'r Dyfodol — 22 Tachwedd  
- Comisiynydd Pobl Hŷn Cymru  
- Comisiynydd Plant Cymru 
- Ombwdsmon Gwasanaethau Cyhoeddus Cymru 
- Arolygiaeth Gofal Iechyd Cymru  
- Arolygiaeth Gofal Cymru 
- Archwilio Cymru  
- CGGC 
- Seiberddiogelwch  
- Gwrth-dwyll  
- Hyfforddiant CAC  
- Hyfforddiant cyfathrebu  
- Sesiynau gydag arweinwyr polisi gan LC 
- Gofal Iechyd Digidol Cymru  
- Dyletswydd ansawdd a dyletswydd dwyll  
- Gwella diogelwch y cyhoedd a chleifion  
- Cynllun gweithredu gwrth-hiliol Cymru  
- Cynllun gweithredu LGBTQ+ 
- Tasglu hawliau anabledd  
- Mwy na geiriau  
- Sesiwn ymwybyddiaeth diogelwch  
- Sesiwn gyda Prif Swyddog diogelwch, Llywodraeth Cymru  

  



   

 

   

 

Sesiwn anffurfiol y Bwrdd Sesiwn anffurfiol y Bwrdd 
 

Cyfarfod y Bwrdd yn gyhoeddus 

22 Tachwedd 10:00-14:30 Rhagfyr — dim cyfarfod 17 Ionawr 11:00-12:00 
24 Ionawr 8:30-12:00 (cyfarfod) 
Lleoliad: Castell-nedd Port Talbot ac 
Abertawe 

➢ Sesiwn gyda CCHD 10:00-11:00 
➢ Sesiwn gyda CCDC 11:30-12:30 
➢ Sut rydym yn mesur effaith — 

Dangosyddion Perfformiad Allweddol  

 ➢ Iechyd a Gofal Cymdeithasol mewn C-nP 
ac A 

➢ Diweddariad systemau TG  
➢ Dyraniad cyllideb ddrafft yng ngoleuni'r 

gyllideb y cytunwyd arni  
➢ Cynllunio a chynnydd  
➢ Cynllun Strategol Drafft 24/27  
➢ Gwerthoedd a fframwaith ymddygiadol  
➢ Cynllun Dysgu a Datblygu  
➢ Diweddariad gwirfoddolwyr  
➢ Adolygu polisïau a gweithdrefnau  
➢ Proses adolygu effeithiolrwydd 
 

 

28 Chwefror 12:00-16:30 
29 Chwefror 09:30-14:30 
(cyfarfod wyneb yn wyneb) 

27 Mawrth 10:00-14:30 Cyfarfod Ebrill i’w gadarnhau 
Lleoliad: Powys  

➢ Adolygiad dogfennau fframwaith  
➢ Gwerthoedd a fframwaith ymddygiadol  

  
 

 
➢ Sesiwn adolygu effeithiolrwydd y 

Bwrdd 
➢ Amcanion y Bwrdd ar gyfer 2024/25 
➢ Anghenion dysgu a datblygu’r Bwrdd 

➢ Adolygu trefniadau cydweithredu a 
chynnydd  

➢ Adolygiad llawn o olwg ymlaen y Bwrdd 
➢ Adolygu rheolau sefydlog 
➢ Cytuno ar strategaeth cyfryngau a 

chyfathrebu 23/24 

 

 

 

➢ Llythyr cylch gwaith  
➢ Dogfen fframwaith  
➢ Cytuno ar gynlluniau strategol a blynyddol  
➢ Llinell amser a chynllun cyfathrebu ar gyfer 

adroddiad blynyddol a chyfrifon 23/24 
➢ Effeithiolrwydd Bwrdd a Phwyllgorau 
➢ Adolygiad archwaeth risg — adroddiad 

PASR  
➢ Cynhadledd ac adroddiad ConFed 

 



   

 

   

 

➢ Rolau llysgenhadon — cyfle i rannu 
dysgu  

 

 

 

 


