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Eitem: 14
Teitl: Adroddiad ar ddogfen wedi'i selio

Gweithredu / Action required I'w gadarnhau gan y Bwrdd

Amseru / Timing Arferol

Argymhelliad / Gofynnir i'r Bwrdd gadarnhau'r
Recommendation adroddiad hwn ar y defnydd
diweddar o sél gyffredin Llais yn
unol &'r Rheolau Sefydlog.

Risg / Risk Os na fydd y Bwrdd yn cadarnhau'r
adroddiad hwn, bydd hyn yn golygu
bydd Llais yn gweithredu neu'n
gwneud penderfyniadau nad ydynt
n bodloni ei ofynion statudol
gofynnol a'i Reolau Sefydlog ei hun.

Cyllid / Finance Nid oes unrhyw oblygiadau ariannol
uniongyrchol i gadarnhau'r
adroddiad hwn.

N (e OV a1 | [T R edeT g (o] =111 ] WM ae'r adroddiad hwn yn ymwneud
Corporate Plan Objective ag amcan 5 — sef tyfu a gwella fel
sefydliad a bod yn sefydliad
dibynadwy sy'n cael ei werthfawrogi
gan bawb.

Bydd trefniadau llywodraethu da yn
alluogwyr pwysig ar gyfer
gweithrediad a chyflawniad
llwyddiannus ar gyfer pob agwedd
ar waith Llais ac felly, cyflawni'r holl
amcanion allweddol.

Ecwiti, Amrywiaeth a Nid oes unrhyw oblygiadau

o (W IO EL TR T VT Y YAluniongyrehol i ddulliau ecwiti,
& Inclusion amrywiaeth a chynhwysiant Llais.

Cyfathrebu / Communications Ticiwch un o'r blychau canlynol os
bydd y gweithgaredd hwn yn cael
effaith ar:

Mewnol: ein pobl X

Allanol: ein
cwsmeriaid/partneriaid/rhanddeiliaid

X
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Allanol: enw da ein sefydliad X
Cymeradwyaeth / Alyson Thomas, Prif Weithredwr
Approval/Clearance
Trafodaethau/Penderfyniadau Mae'r Bwrdd wedi cadarnhau
Blaenorol / Previous defnyddio'r sél gyffredin yn flaenorol
Discussions/Decisions ac mae'r rhain wedi'u cofnodi yng
nghofrestr y selio.
Awdur/Cyflwynwr / Richard Bevan, Cyfarwyddwr
Author/Presenting Llywodraethu Corfforaethol ac
sgrifennydd y Bwrdd

Dyddiad / Date 15 Mai 2026

Cefndir / Background

Cyflwynir yr adroddiad hwn at ddibenion cydymffurfio a sicrwydd er
mwyn sicrhau bod Llais yn cyflawni gofynion ei Reolau Sefydlog mewn
perthynas a dogfennau y cytunwyd arnynt o dan y sél gyffredin.

Defnyddir sél gyffredin Llais yn bennaf i selio dogfennau cyfreithiol fel
cytundebau prydles a chontractau eraill, lle bo angen.

O dan ddarpariaethau'r Rheolau Sefydlog, rhaid i'r Cadeirydd neu'r Is-
gadeirydd a'r Prif Weithredwr neu gynrychiolydd enwebedig selio
dogfennau ar ran Llais.

Seliwyd dogfen ar 29 Ebrill 2026, mae'r manylion wedi'u hamlinellu isod:

Dyddiad: Manylion y Ddogfen: Llofnodwyr:
29 Ebrill 2026 | Cytundeb prydles gyda LMN | Medwin Hughes,
One a LMN Two Ltd Cadeirydd
Alyson Thomas
Adeilad wedi'i brydlesu i Prif Weithredwr
ddarparu llety i dim Tyst: Katie Holliday
rhanbarthol Gwent.

Manylion / Detail

Gofynnir i'r Bwrdd gadarnhau'r defnydd o'r sél gyffredin, fel yr
amlinellwyd uchod. Mae'r defnydd wedi'i ddogfennu, ac mae cofnod
selio wedi'i lofnodi, ei sganio a'i gadw mewn cofrestr selio electronig.




